MontesSory-Zentrum der \/ielfalt

Mit 600 Schilerinnen und Schilern in 40 Klassen (Grundschul-, Sekundar- und Berufsschulstufe)
ist die Montessori-Schule der Aktion Sonnenschein das grof3te Sonderpadagogische Forderzent-
rum im Regierungsbezirk Oberbayern. Als Schule mit Schulprofil Inklusion fur Kinder und Jugend-
liche mit und ohne sonderpadagogischen Forderbedarf unterrichten wir in heterogenen inklusiven
Lerngruppen und orientieren uns an den individuellen Starken und Schwéachen der Schiiler*innen.

Zum 13.09.2021 suchen wir

eine Padagogische Fachkraft (m/w/d)

Ihre Aufgabenschwerpunkte

Bildung u. Erziehung von Schiler*innen mit u. ohne sonderpadagogischen Forderbedarf
Umsetzung und Weiterentwicklung des padagogischen Konzepts von Maria Montessori

Selbststandige Ubernahme von organisatorischen Aufgaben

Arbeit in einem multiprofessionellen Team mit Teilnahme an Teamsitzungen und Eltern-
gesprachen

Ihr Profil
¢ Ausbildung als Erzieher*in (m/w/d), Heilerziehungspfleger*in oder padagogisches Stu-
dium
e Teamgeist, Einfihlungsvermégen und Engagement
e Ganzheitliche, situationsorientierte und respektvolle Arbeitsweise
e Bereitschaft zur stetigen fachlichen Weiterentwicklung

Wir bieten lhnen

o viel Freiraum flr personliche Entfaltung in einem motivierten Team mit grof3er Wert-
schéatzung

e einen interessanten und anspruchsvollen Arbeitsplatz mit umfangreichem Aufgaben-
spektrum

e einen finanziellen Zuschuss zur Montessori Ausbildung (einjahrige Workshopreihe mit
Zertifikat)

e Eingruppierung in Entgeltgruppe 9 TV-L, Arbeitszeit in Teil- oder Vollzeit mit Ferienfrei-
stellung

Wir freuen uns auf lhre aussagekratftige schriftiche Bewerbung bis zum 31.05.2021 gerne auch
in einer Datei im pdf-Format an unsere Schulleiterin

Montessori-Schule der Aktion Sonnenschein
Cornelia Kripp-Renz

Heiglhofstral3e 63

81377 Minchen
montessorischule@aktionsonnenschein.de

Die Montessori-Schule der Aktion Sonnenschein fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbei-
ter_innen. Wir begruf3en deshalb Bewerbungen von allen Interessierten, unabh&ngig von deren
kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller
Identitat. Bewerber_innen mit Schwerbehinderung werden bei ansonsten im Wesentlichen glei-
cher Eignung unter Bericksichtigung aller Umstéande des Einzelfalls bevorzugt.

Erholungsurlaub kann grundsatzlich nur wahrend der Schulferien eingebracht werden.
Reisekosten anlasslich des Vorstellungsgespréachs werden nicht erstattet.



